BARO YONETIMLERIMIiZ YENILENDI

Ozdemir OZOK*

Avukatlik Kanunu'nun 82. maddesine gore her iki yilda bir ba-
rolarimizin genel kurullar1 toplanmakta ve basta baro bagskan1 olmak
tizere yonetim, disiplin ve denetim kurullar1 yaninda, Tiirkiye Barolar
Birligi delege segimleri yapilmaktadir. Bu yil ekim ay1 icinde 73 baro-
muzda genel kurul yapildi; 36 baromuzda eski baskanlarimiz yeniden
secildi, 37 baromuzda da ilk defa aday olan baskanlarimiz segildiler.

Ttirkiye Barolar Birligi Baskanligi'na secildigim 2001 yilindan bu
yana, 2000, 2002, 2004 ve 2006 donemlerinde segilmis baro baskanlar1
ve kurullar tyeleri ile “savunmanmn bagimsizligr”, “hukukun tistiinliigi”
ve “eksiksiz demokrasi” diye Ozetleyebilecegimiz ilkeler gercevesinde
uyum icinde onemli isler basardik. Bunlar1 ge¢mis genel kurullara
sundugumuz raporlarda ayrintili olarak arz etmistik. Oniimtizdeki ge-
nel kurula sunulacak raporda Tiirkiye Barolar Birligi'nin yasamus ol-
dugu gelismeyi bir kere daha gozler oniine serecegiz. Bu donemlerde
barolar ve Tiirkiye Barolar Birligi organlarinda gorev yapmus, ancak
simdi gorevde bulunmayan her kademede sorumluluk ytiklenmis ar-
kadaslarimiza olumlu katkilarindan dolay: stikranlarimi bir kere daha
sunmanin mutlulugunu yasamaktayim. Bu donem secilen arkadaslari-
mizla da, hukukgulugun verdigi giiven ve 6zveri ile, eskiden oldugu
gibi savunma gorevini buytik sikintilar iginde yapan meslektaslari-
mizin karsilastiklar: zorluklar: ortadan kaldirma baglaminda el ve
gontil birligi ile yararli ve giizel isler yapabilecegimize inaniyorum.

Av., Tiirkiye Barolar Birligi Bagskanu.
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Ttirkiye Barolar Birligi'nin secimli genel kurulu 2009 yilinin May1s
ayinda Ankara’da yapilacaktir.

Genel Kurul’akatilacak tiye say1s1, barolarimizdan segilen 319 birlik
delegesi, 78 baro bagskan: ve daimi delege olan ti¢ Tiirkiye Barolar Bir-
ligi onceki bagkani ile toplam 400 kisiye ulasmaktadir. Tiirkiye Barolar
Birligi'nin bu genel kurulunda da Tiirkiye Barolar Birligi Baskani'nin
yanu sira, yonetim, disiplin ve denetim kurullar1 secimi yapilacaktir.
Dilegimiz, meslegimizin ve tilkemizin agir kosullarinda, meslektas-
lartyla ve barolarimizla biittinleserek ¢oztimler tiretecek dinamik bir
yonetim anlayisinin yeniden egemen olmasidir. Ciinkii her gegen giin
yurt ve meslek sorunlar1 katlanarak agirlasmaktadir. Bu sorunlar sar-
mali ile birlik yonetimi tek basina bas edemez, ancak gercek bir birlik-
telik yaninda karsilikli sevgi, saygi, anlayis ve giivenle bu sorunlarin
tistesinden gelinebilir. Bu giine kadar bir basar1 elde edilmisse bunun
tek nedeni bu anlayisin stirdiirtilmesindendir. Hi¢cbir meslektasimizin
baska bir meslektasina, hi¢cbir baromuzun basgka bir baromuza ve tiim
bunlarin yaninda birlik yonetiminin de hi¢ birine duyarsiz kalmasina
olanak yoktur. Yasanan ulusal ve uluslar aras1 olaylar nedeniyle gele-
cek giinler ¢cok daha agir ve cetin gececege namzettir. Bu agir ve getin
kosullar ancak birlik ve birliktelik anlayisiyla asilabilir. Giin sevginin,
ilginin, hosgoriintin, birlikteligin ve mesleki dayanismanin gtintidiir.
Ulusal ve uluslar aras1 dlgekte yasanan ve gelecek giinlerde daha da
agir bir bigcimde yasanacak siyasal, sosyal ve ekonomik sorunlarin iis-
tesinden ancak bu anlayis ve yaklasimla gelinebilir. Ciinki liitfen et-
rafiniza soyle bir bakin; insani iliskiler de ¢ogu kez kisisel ¢ikar 6ne
cikmis, kurumsal yarar yerine, bireysel yarar amag¢ olmus, toplum li-
deri oldugunu soyleyen kisiler kolektif basaridan gok kisisel basar1 ve
otoriteyi tercih etmis, “sivil demokratik toplumun vazgecilmez kurumlar”
siyasi partiler lider odakl1 dar kadrolarin tutsagi olmus, biitiin bunla-
rin sonucu toplumun dengesi/balansi bozulmus ve bu olgu ttim ku-
rumlara yansimis, boylece bir gurup siyaset bagimlisi azinlik disinda,
karamsarlik dalga dalga yayilmaya baslamstir. Biittin bu olumsuzluk-
lar zaten geleneklerden kaynaklanan siddeti ve kaba gticti kutsayan
egilimlerin de etkisiyle insan iliskilerinde gittikce siddeti ve hoyratli-
g1 cagristirir olmaktadir. Gorsel ve yazili basmin tek malzemesini bol
kanl goruntiiler esliginde tiiyler tirperten cinayetler, ling girisimleri,
tecaviiz olaylari, vahset dolu 6ykiiler olusturmaktadir.
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Artik hosgorti, karsilikli anlayis ve saygi gibi bir toplumun harcinm
olusturan kavramlarin tiikkenmisligini yastyoruz. Iste bu sosyal ve top-
lumsal yapida stirekli halkin icinde olan avukatlara ve onlarin meslek
orgiitii barolara oncii gorevler diismektedir.

Bu gorevlerin basinda sorunlarini asgariye indirmis, gelecege
glivenle bakan daha saglikli bir “avukatlik meslegi ve savunmay: temsil
edecek tam bagimsiz baro Orgiitlenmesini gerceklestirecek avukatlik yasasi”
degisikligi calismalar1 gelmektedir. Mesleki sorunlarimiz iki yontiyle
degerlendirmek durumundayiz. Birisi btiromuzda 6zgtir ve bagimsiz
bir bicimde mesleki galismalarimizi ytirtitmemiz, miivekkillerimizle
saglikli ve mesafeli iliski icinde olmamuz, ikincisi 6ncelikle yargimin di-
ger iki ayag1 yargiglik ve savcilik kurumlariyla esit, saygin ve mesafeli
is birligimizi stirdiirebilmemizdir. Bu iliskilerde kuskusuz meslek o6r-
gltlerimiz barolarimizin agirligi ve sayginligi biiyiik 6nem tasimakla
birlikte her meslektasimiz da meslegimizi gerekli bicimde temsil ede-
cek donanima, bilgiye, cesarete ve girisime sahip olmalidir. Oncelikle
bu tiir birikimleri elde etmis ytiksek moralli meslektaslarimiza ihtiyag
vardir.

Tum bunlarin gerceklesebilmesi igin oncelikle bu ilke ve kavram-
lara avukat arkadaslarimizin inanmasi, sorunlarini ¢ézemedigi yerde
yaninda gii¢lt ve etkili baro tiizel kisiligini hissetmesi, her kosulda
Turkiye Barolar Birligi yonetiminin yanlarinda olacagina kosulsuz bir
bicimde glivenmesi gereklidir. Yonetimimiz doneminde olaylara yak-
lasim bicimimiz ve uygulamamiz bu anlayis ve duyarlilikla olmustur.

Dilegimiz yeni donemde bu duygu ve yaklasimlarin daha da de-
rinlesmesi ve birlikteligin giicti sadece melegimize, meslektaslarimiza
degil tiim tilkemize verimli ve yararli calismalar sunmasidir.

Gegmis donemde baro yonetimlerimiz bu anlamda ¢ok yararli calis-
malar yapmuglardir. Ozellikle Istanbul Barosu Staj Egitim Merkezi'nin
31 Mayzs - 1 Haziran 2008 tarihlerinde Galatasaray Universitesi salon-
larinda gergeklestirdigi “Avukatlik Mesleginin Gelecegi ve Staj” konulu
kurultay meslegimizin mevcut durumu ve gelecegi hakkinda ¢ok cid-

di tespitlerin yapilmasina neden olmustur.

Bu basarili calismanin notlari kitap haline getirilmis tiim barolara,
Turkiye Barolar Birligi delegelerine ve hukuk fakiiltelerine gonderil-
mistir. Inceleme olanagini buldugum bu calismanin notlarindan kendi
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adima ¢ok 6nemli sonuglar ¢cikardim, bunlarin énemli bir kismini yasa-
ma gecirmek igin yonetim kurulumuzun degerli tiyeleriyle degerlendi-
recegiz. Yeni donemde ¢ok onemli bir kaynak olacagina inandigim bu
calismay1 gergeklestiren Istanbul Barosu Staj Egitim Merkezi Baskamn
sayimn Av. Berra Besler’i kutlar, katki sunan herkese tesekkiir ederim.

Barolarimiz tarafindan gergeklestirilecek bu ve benzeri calismalar
meslegimizin gelecegi bakimindan ¢cok 6nemli ¢alismalardir. Bu calis-
malar Turkiye Barolar Birligi yani sira barolarimizi ve meslektaslari-
miz1 dogrudan ilgilendiren yararli calismalardir. Benzeri ¢alismalar:
zaman zaman Ankara ve Izmir barolarimiz gibi bir¢cok baromuz da
gerceklestirmektedir. Bu baglamda Ankara Barosu'nun artik gelenek-
lesen “Hukuk Kurultay:1” calismalar: sonucu ortaya ¢ikan eserler mes-
legimiz ve meslektaslarimizin yararlandig1 ¢ok onemli bilgi kaynag:
olarak biiytik ilgi gormektedir.

Biittin bu calismalar ve ortaya konan trtinler Tiirkiye Barolar
Birligi'nin esin kaynag1 olmaktadir. Gelecek donemde de, meslektasla-
rimizla bire bir gortiismelerimizde edindigimiz bilgiler yaninda baro-
larimizda yapilan bu gibi ¢alismalardan derlenen bilgiler 6nemli kay-
nagimizi olusturacaktir.

Boylece meslek sorunlar1 basta olmak {izere, yillardir savundu-
gumuz “Eksiksiz demokrasi, insan haklari, hukukun iistiinliigii ve hukuk
devleti” kurum ve kavramlarinin yasama gecmesi yaninda barolarimiz
ve Tiirkiye Barolar Birligi haksizligin, adaletsizligin, esitsizligin, yol-
suzlugun yilmaz miicadelecisi olacaktir. Ayrica, 6zgtirlik, baris, hu-
zur ve kardesligin savunucusu ve giivencesi Tuirkiye Barolar Birligi ve
barolarimiz olacaktir.

Bu duygu ve diistincelerle gecmis kurban bayraminizi ve yeni yili-
niz1 sevgi ve saygilarimla kutlar saglikli, mutlu nice yillar dilerim.
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