KURESELLESEN DUNYADA
OGRETIM VE EGITIMIN ONEMI
VE
BU KAPSAMDA
HUKUK OGRETIMI VE EGITIMI

Ali EM’

Kisinin hayatinin baslangicindan sona ermesine kadar yasam sti-
recinde 6grenmek ve egitilmek ihtiyaci vardir. Cagin gereklerine gore,
cagcil yasamak ve devam ettirmek icin ¢agin geregi bilgi edinmek,
edinilen bilgi ve birikimleri uygulamak ve yasam bigimi haline getir-
mek gerekir. Aksine bir yasam bigimi, bireylerin var oldugu toplum-
larin diinyadaki medeniyet yarisindan kopmasi ve rekabet edebilme
faaliyetlerinden yoksun kalmas: sonucunu doguracag tartisilmazdir.
Mubhtelif 6gretim ve egitim kurumlarinda gorev aldigim donemlerde
gozlemledigim ve edindigim bilgiler 1s1g1nda kiiresellesmenin diinyada
meydana getirdigi degisimin ve gelisimin sonucu bireylerin 6gretim ve
egitiminin nasil olmasi gerektigi, kisileri alanlarinda basarili ve verimli
kilmak igin hangi 6gretim ve egitim sisteminin uygulanmasinin ve bu
sistemin pargasi olan hukuk 6gretim ve egitiminin nem ve 6zellikleri
konunun uzmanlarinin alanlarina girilmeden genel olarak gozlem,
elestiri, degerlendirme ve onerileri belirtmede bu alanda yapilacak
calismalara katki saglayacagini diistinmekteyim.

KURESELLESME (YENI DUNYA DUZENI, GLOBALLESME)

Kiuresellesme, uluslararasilasma stirecinin geldigi asamay1 belirt-
mek icin kullanilan bir sozctikttir. Sayin Ergin Yildizoglu kiiresellesmeyi
tanimlamak igin iktisaden tig olguya isaret etmektedir. Bunlar, sermeye-
nin dolasiminin olagantistii hizlanmasi, sermayeler arasindaki iliskinin
ve bagimliligin artmasi, sermayenin etki alanin genislemesi (Ergin Yil-

* Yargitay 18. Hukuk Dairesi tiyesi.
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dizoglu, Globallesme ve Kriz, Alan Yayincilik 1996, s. 14). Kiiresellesme
bir anlamda yeni diinya diizeni demektir. Bu diizende 6zel tesebbiis,
serbest ticaret, azami kar, mal, para, sinirsiz insan haklari, 6zgtirlik gibi
degerlerin yer aldig1 goriiliir. Kiiresellesmeyi, ortaya ¢ikartan teknolojik
devrim ve toplumsal is boltimiidiir. 1940’11 yillarda ABD’nin Savunma
Bakanligi'nda lambali bilgisayarla baslayan teknolojik gelisim, 1980’li
yillarda kisisel bilgisayara gecisle beraber insanlik hayatinda devrim
yaratacak degisiklikler getirmis, bugiin insanligin ulastig1 degisim, kol
glicinden bilgisayar sistemine gecisle en ytiksek noktaya ulasmuistir.
Bu degisim ve gelisim beraberinde yeni sorunlar ortaya ¢ikarmustir.
Bunlardan en 6nemlisi “igsizlik” sorunudur. Artik emek-kol giicti yerini,
vasifli emekle yonlendirilen bilgisayar-internet sistemine birakmuistir.
Bu nedenledir ki bugtin yeni diinya diizenini belirleyici-yonlendirici
konulardan en énemlileri zihinsel emek-kol emegi, nitelikli emek-nite-
liksiz emek, issizlik, bos zamanin tireticisini calismaya yonlendirilmesi
gibi konu ve sorunlarin asilmasi icin yeni diinya diizeninde tilkemizin
yerini alabilmesi ve tilkeler arasi yaristan kopmamasi icin ulus olarak
bu yarisa katilmak ve var oldugumuzu gostermek durumundayiz. Bu
nedenledir ki bireyden baslayarak tilke diizeyinde yeni diinya dtizenine
uygun bilimsel ve teknolojik bilgiye ulasma yollarin1 bulmaya ve uygu-
lamaya mecburuz. Bu genel agiklamalardan hareketle, bugiin tilkemizde
uygulanan 6gretim ve egitim programlarinin, kiirelesmenin gerektirdigi
bilgi ve birikimlere ulasmada yeterli olup olmadig1 ve yetisecek insan
gliciniin buna hazir yetistirilip yetistirilmediginin genel bir degerlen-
dirilmesi yapilacaktir.

GENEL OLARAK OGRETIM VE
EGITIMIN DEGERLENDIRILMESI

Ogretim, belli bir amaca gore, belli bilgileri edinme ve verme isi-
dir. Bugiin tilkemizde 6gretim ve egitim faaliyetlerinin ytirtittictis
oncelikle Milli Egitim Bakanhigi, Yiiksek Ogretim Kurumu ve gesitli
kurum ve kuruluslardir. Bu ¢calismada, kurum ve kuruluslarin gorev
alanlarinin ayrintilarina girilmeyecektir. Ancak, tilkemizde her dalda
verilen 6grenim faaliyetleri cagin gereklerine gore yeterli oldugu soy-
lenemez. Kiiresellesmenin geregi olan bilgi ve birikimin edinilebilmesi
ve ulasilabilmesi igin 6gretim konular1 yeniden ¢agin ihtiyaclar: dog-
rultusunda diizenlenmeli, kurumsal anlamda ilkogretimden itibaren
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yiiksek 6gretim kurumlari da dahil olmak {izere 6gretim programlari
cagm gelisim ve degisimine gore yeniden yapilmalidir. Bunun nedenleri
ileride agiklanacaktir.

Egitim, bireyi alaninda yetistirmek ve gelistirmektir. Bireylerin
toplum yasayislarinda yerlerini alabilmeleri igin, bilgi, beceri elde
etmelerine, kisiliklerini gelistirmelerine yardim etmektir. Bu anlamda
belli bir alanda 6grenim yapmak, basariya ulasmada her zaman yeterli
olmaz. Edinilen bilgilerin ¢cagin gelisim ve degisimine gore yenilenmesi
ve eksikliklerin giderilmesi gerekir. Ornegin; kisi tip fakiiltesini bitirmis
doktor olmus, uzmanlik egitimini almis artik ben doktor oldum, uzman
oldum alanimda her ttirlti bilgiyi 6grendim yeter deme hakk: yoktur.
Surekli yeni bilgileri takiple ve edinmekle bilgilerini yenilemek duru-
mundadir. Bu durum yalniz bu meslek mensuplari i¢in degil, hakim,
savcl, avukat, noter, mimar, mithendis ve 6gretmen gibi veya baska
meslek mensuplar1 yoniinden de bu bir zorunluluktur. Onun i¢indir
ki kamu hizmetlerinde ¢alisanlar zaman zaman meslek igi egitime ve
kurslara tabi tutulmaktadirlar. Kamu sektoriinde meslek ici egitim ve-
rildigi gibi diger meslek mensuplari icinde meslek i¢i egitime her zaman
ihtiyag vardir. Ornegin; esnafa, tacire, cifciye vb. meslek mensuplarina
odalar1 ve meslek tesekkiillerince meslek ici egitimin verilmesinde
alanlarindaki yeni bilgilerin kazandirilmas: bakimindan fayda sag-
layacaktir. Aksi takdirde yeni mesleki ve teknik bilgilerin edinilmesi
olanakli olmayacaktir.

Cagin degisim ve gelisiminin gerektirdigi bilgiyi edinmek ve
ulasmak i¢in belli bir 6grenim yapmak, belli bir egitim almak degisen
diinya diizeninde her zaman yeterli olmayabilir. Alinan ve edinilen
bilgilerin yapilan egitimin degisen ve gelisen uygarliklarinin ortaya
cikarttig1 yeni bilgileri edinilmesini zorunlu kilmaktadir. Bireysel an-
lamda bu boyle oldugu gibi tilkesel anlamda da bu boyledir. Ornegin;
bilgi caginin geregi olan bilgisayar sistemini ve onun baglantis1 olan
interneti bilmemek bilgiye ulasmay1 ve yeni bilgiler edinmeyi engel-
ler.Uluslararas: anlamda internet kullanimi ancak yabanci dil bilmekle
olanaklidir. Bu anlamda yabanci dili etkin bicimde okuma, yazma ve
konusma donanimina sahip olmay1 gerektirir. Bu nitelikler de ancak
ogretimle ve egitimle kazanilir.

Biitiin bu agiklamalar gercevesinde bugtin tilkemizdeki 6gretim ve
egitim diizeyine bakildiginda, ilkogretim ve ortadgretimde yaratici ve
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tiretici olmayan “ezberci” bir 6gretim ve egitime dayali 6gretim siste-
minin uygulandig1 ve bunun sonucunda derinlemesine bilgi edinilme-
sinden uzak, test agirlikli bir sistemle tiniversite kapilariin zorlandigy,
bu zorlugu asarak tiniversiteye giren ve bitirenlerin meslek edinmekte
zorlandiklar1 goriilmekte ve yasanmaktadir. Test teknigi ile yetisen
nesilden yaratici ve iiretici olmasi beklenemez. Ulke ve uluslararasi
sorunlar1 algilama-yorumlama-¢dztimleme ve sonug ¢itkarma yerine,
sorunlardan kagma, ¢6ziimsiiz birakma veya sorumluluk tistlenme gibi
hallerde ¢ekingen davrandiklar: goriiliir. Bu sekilde yetismis olanlarin
zamanla kendisiyle ¢atisan sosyal yasama uyum gosteremeyen, yara-
ticilik ve tireticilik sergilemeyen kisi durumuna diistiikleri goriilmek-
tedir. Biittin bunlarin asilmasi icin 6gretim ve egitim programlarinin
hazirlanmasinda ve uygulanmasinda ilkogretim ve ortadgretimde ders
programlar: yeniden yapilmali ve diistince tiretecek derslerin verilmesi,
yetisecek neslin algilama, diistinme ve yaraticit olma yeteneklerini ge-
listirecektir.! Universitelerimizde, caga uygun ders ve uygulama prog-
ramlarimi yapmak durumundadir. Aksi takdirde kiiresellesen diinyada
yarisan degil yaristan kopan durumuna diistilecegi kaginilmazdir. Prof.
Dr. Ibrahim Ortac “Cukurova Universitesi Ziraat Fakiiltesi 5 Temmuz 2005
tarihli Cumhuriyet Gazetesi'nin 2. sayfasinda Bir Diploma Savagi ve Diplomal
Issizler” baglikli yazisinda nasil bir mezun istiyoruz bsliimiinde dzetle
tiniversite mezununun;

* Kendi konusunun tarih bilincini kavrayan,

* Uzmani oldugu alanin teorik temellerini 6ztimsemis ve alaninin
gerektirdigi becerileri kazanmais olan,

¢ Iyi meslek ahlakina sahip olan ve proje {iretebilme yetenegini
edinmis bulunan,

* Sorunlar1 taniyabilme,analitik diistinebilme ve ¢ozebilme bece-
risini kazanmis olan,

* En az bir yabanci dil bilen ve 6grenme arzusu ytiiksek ve stirekli
olan,

* Bilgisayar kullanma yetenegine sahip olan,

1

Prof. Dr. Ibrahim Ortac, “Bir Diploma Savas1 ve Diplomal Issizler”, 5.7.2005 tarihli
Cumhuriyet Gazetesi.
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* Bilgiye nasil ulasilacagin biliyor olan,

* Cevresi ile iyi iliski ve iletisim kuracak niteliklere sahip bulunan,
* Girisimci olan ve kariyerini her ortamda sergileyen,

. iyi yazan ve konusan, ikna edici olan,

* Yeni fikirlere acik, ileri goriislii, benciligi asabilecek nitelikte
bulunan,

* Cevre bilinci sorumlulugu olan,
* Evrensel kiiltiir anlayisina sahip bulunan,

gibi nitelikleri kazanmus olarak yetistirilmesi gerektigini belirtmektedir.
Sayin Prof. Dr. Orta¢’in tiniversite mezununda bulunmasin belirttigi
vasif ve degerlendirmelerine aynen katildigimi ifade etmekle birlikte-
,[iniversitelerce yapilacak ders programlarinda bu ilkelerin dikkatten
uzak tutulmamasi diistincesinde oldugumu belirtmek isterim.

Bu genel aciklamalardan sonra, hukuk 6gretimi ve egitimi nasil
olmalidir? Sorusuna cevap verebilmek i¢in hukuk 6gretim ve egitiminin
temel 6zelliklerinin ortaya konulmasinda fayda goriilmektedir.

HUKUK OGRETIMI VE EGITiMi

Hukuk fakiiltelerinde verilen 6gretim ve egitimin cagin geregi bilgi
ve donanim yoniinden yeterli oldugu sdylenemez. Bunun nedenleri
arasinda kalabalik smiflarin bulunmasi, derslerde uygulanan klasik
yontemin, dgrencinin yetismesinde ve edindigi bilgileri uygulamaya
aktarmasinda yeterince etkin olmamasi, siav sisteminin bilgi birikimini
olgmek icin yeterli bulunmamasi (daha ¢ok teste yonelik yapilmasi),
teorik olarak verilen bilginin uygulamaya konulmasinin yeterli olma-
masi sonucu, teori ile uygulamanin birbirinden baglantisiz calismas gibi
haller sayilabilir. Bugtin tilkemiz hukuk fakiiltelerinde hukuk 6gretim
ve egitimi {i¢ asamali olarak yapilmaktadir. Lisans diizeyinde verilen
ogretimde daha ¢ok klasik yontem uygulanmaktadir. Bu sistemde,6g-
retim tiye ve gorevlisi alanindaki bilgileri aktaran, 6grenci ise dinleyen
alict durumundadir. Lisans tistii (master-yiiksek lisans) lisans 6greni-
mini bitiren 6grencinin alanlarindaki konularin biri {izerinde incele-
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me, Ogretim ve yayin yapmasi ve edinilen bilgi ve birikimleri etkin ve
verimli olarak degerlendirmesidir. Doktora asamasinda ise alanindaki
veya alan disindaki bir konunun bilimsel bir calisma ile derinlemesine
arastirilmasi, yorumlanmasi ve sonuglara ulagilmasi i¢in yapilan bilimsel
kariyer calismalaridir.?

Hukuk 6gretimi kiside temel deger olan insan sevgisi ve insana
verilen degerin algilama suurunu yaratmaktir. Hukuk 6gretiminin ve
egitiminin temel amaci, mantiksal diistince, olaylar karsisinda tutarl
olarak akil yiiriitme yetenegini kazandirma ve olgular1 degerlendirme,
yorumlama ve sonuca ulastirma beceri ve yeteneklerini gelistirmeyi
saglamaktir. Hukuk¢unun disiplinli diistinmesi ve tutarh akil ytirtitmesi
sonucu yasamsal alandaki en karmasik uyusmazliklar degerlendirilir-
yorumlanir-ayristirilir veya birlestirir ve bunlardan ¢oztimler tretilir.
Hukuk 8gretiminde esas olan, iyi bir hukuk egitiminin yaptirilmasi ve
hukuk kiltiirtintin verilmesidir. Hukuktaki temel degerlerin basinda
adalet ve hakkaniyet ilkesi gelmektedir. Hukukcu, adalet ve hakkaniyete
ulasmada sorgular ve elestirir. Hukuk egitimi zor bir egitimdir. Zorlugu
ortadgretimde alt yapis1 olmayan 6grenim konularinin verilmemesin-
den veya olmamasindan gelmektedir. Ogrenciler hukuk fakiiltelerine
basladiklar1 zaman bazi kavram ve sozctikleri 6grenmede ve dztimse-
mede zorlandiklar1 bilinir ve goriiliir.’ Bu cercevede hukuk fakiiltesi
ogrencilerinin bilgi edinici, beceri ve yeteneklerini gelistirici 6gretim
programlarinin yapilmasi ve diizenleyici onlemlerin bir an énce alinmast
gereklidir. Bu 6nlem ve 6nerilerin bazilar1 sdyle siralanabilir;

* Her seyden once hukuk fakiiltelerinde uygulanan klasik sistem-
den ayrilarak 6grencilerin daha ¢ok katilimini saglayan soru ve yanit
biciminde ders isleme veya verme yontemi benimsenmeli,

* Derslerde uygulamaya daha genis yer vermeli, olanaklar el verdigi
ol¢tide kurum ve kuruluslarla isbirligi yapilarak ytrttiilmeli,

¢ Ogrencinin hukuki diistinme,yorum yapabilme ve olgular1 de-
gerlendirebilme yetenegi gelistirici yontemler uygulanmali,

Prof. Dr. Ramazan Arslan-Yrd. Dog. Dr. Sema Taspinar, “Avrupa Birligi Siirecinde
Tiirkiye’de ve Avrupa’da Hukuk Ogretimi ve Hukukgu Yetistirilmesi ve Tiirkiyenin
Bu Gelismelerden Etkilenmesi”, Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, 2004 S. 1.
Prof. Dr. Rona Serozan, Hukuk Ogreniminin Onemi, Istanbul Universitesi Hukuk
Fakaiiltesi.
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* Avrupa Birligi'ne katilim ve uyum asamasinda bulunan tilkemiz
hukuk diizeninin birlik hukuk ile uyumunu saglayacak ortak ders prog-
ramlarina fakiiltelerde yer verilmeli,

* Hukuk fakiiltelerinde metodoloji, tiiketici hukuku, rekabet huku-
ku,elektronik ve teknoloji hukuku, cevre hukuku, iletisim ve Internet
hukuku ve ekonomik agirlikli derslere programlarinda mutlaka yer
verilmeli,

* Hukuk fakiiltesi 6grencilerinin mutlaka bir yabanci dil 6grenme-
sini saglayic1 olanaklar yaratilmalidir.

Aksi takdirde cagin geregi olan bilgi,birikim ve teknolojiyi hu-
kukgularin 6grenmeleri ve kazanmalar1 olanakli olmayacaktir. Diger
yandan, hukuk fakiiltelerinden mezun olup da hayata atilmis olanla-
rin s6z konusu eksikliklerinin giderilmesi ve i¢ hukukla uluslararasi
hukukun birbiriyle uyumunun ve gelisiminin saglanmasi icin kanun
tasarisi taslak calismalarinda bulunmaktan onur duydugum Tiirkiye
Adalet Akademisi Kanunu ile bu eksikliklerin giderilmesi ve hukuksal
anlamda duyulan ihtiyaglarin karsilanmasi amaglanmustir.

Tiirkiye Adalet Akademisi 23-7-2003 tarihli ve 4954 sayil1 Kanun’la
kurulmustur. Akademin’in kurulus amacy; adli, idari ve askeri yargi ha-
kim ve savcilar1 ve noterler ile adalet hizmetlerine yardimci personelin
ve istemleri halinde avukatlarin meslek 6ncesi ve ici egitim ve gelisme-
lerine iliskin ¢alismalarin yapilmasini ve yiiriitilmesini saglamaktir.
Kanun’'un 5. maddesinde Akademi'nin gorevleri; egitim, danisma ve
yardim, inceleme, arastirma ve yayin, dokiimantasyon, meslek éncesi
egitim ve staj ve diger gorevler olmak tizere alt1 bent halinde kenar
basliklartyla sayilmistir. Akademi’nin sayilan bu gorevlerini eksiksiz
yerine getirmesi durumunda hizmet verdigi meslek mensuplarmin cagin
gelisimine paralel olarak bilgi ve beceri kazanmalarini saglayacak ve
yasayan hukukun gerekleri olan yeniliklere ulasmada yol gosterecektir.
Akademi’den yararlanacak olanlara;

* Hukuki kaynaklara ulasabilme, faydalanabilme yontem ve esas-
larina,

* Temel hukuk kavramlarini edinebilme, yerinde kullanabilme ve
genel hukuk ilkelerini uygulayabilme yollarini,
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* Yiiksek 6grenimde edindikleri bilgileri uygulamaya aktarmala-
rini,hukuki uyusmazliklar: yorumlamalarimi ve ¢oziim {iretmelerinin
yontemlerini,

* Mesleki konular disinda kalan genel kiiltiir bilgilerinin verilmesini,

* Mukayeseli hukuk calismasi yaptirilmasi, Avrupa Insan Haklar
Mahkemesi kararlariyla, kaynak yasalarin alindigy tilkelerin yiiksek mah-
keme kararlarinin tartisilmasi ve sonuglarinin degerlendirilmesini,

* Meslegin etigine sahiplenme ve gelistirmeye yonelik bilgilerin
verilmesini,

* Calisma disiplini aliskanliginin kazandirilmasi ve yeteneklerini
gelistirici faaliyetlerde bulundurulmasini,

* Hukuki uyusmazliklari ¢ozmede, inandiriciligy, gtivenirligi ve ba-
gimsizlig1 esas alan bir yaklasimla ¢oziim teknigi bilgisi kazanmalarini,
saglayici egitim programlar1 yapilmas: ve uygulanmasi gereklidir.

Toplumu meydana getiren bireylere cagin geregi olan 6gretim ve
egitim, zamaninda ve yeterli olarak verildigi takdirde, kiiresellesmenin
gerektirdigi sorunlarin asilacagi ve yarisan tilkeler arasinda tilke olarak
yerimizi almamizin daha kolay olacagina inaniyorum.
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